
 

 

 

 
 

株式会社上垣組 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１．建設 DX を推進し、従業員の学ぶ時間を確保します。 

２．資格取得や教材の費用を負担し、従業員の学びを支援します。 

３．従業員の学びにつながる情報を多く発信します。 

４．明るく意欲に満ちた職場を目指し、新しいチャレンジを積極的に 

  支援します。 

 

 

2024年 2月 8日 

株式会社上垣組 

代表取締役 上垣健 


